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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A
SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO

(valutazione titoli)

Avviso pubblico n. 4 del 21.3.2022 relativo al conferimento di un incarico individuale con

contratto di lavoro episodico per Supporto alla realizzazione dei deliverable Progetto INsPIRE

Il giorno 26/04/2022 alle ore 08.40 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: “Supporto alla

realizzazione dei deliverable Progetto INsPIRE”.

La Commissione prende visione del seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda:

1. Dott.ssa Simona Caramia

Tutti 1 membri della Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Codice Etico della Comunita Universitaria,
dichiarano I’inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione ai
suddetti candidati, di non essere loro coniugi conviventi e di non avere con gli stessi relazioni di affari.
La Commissione prende atto della dichiarazione rilasciata dai candidati in sede di presentazione della
domanda relativamente all’assenza di un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado
compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura proponente ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

La Commissione procede a valutare la candidatura della Dott.ssa Simona Caramia e ad assegnare il
seguente punteggio:

- requisito 1: Voto di Laurea Magistrale: 10 punti .

- requisito 2: Dottorato di ricerca: 0 punti

- requisito 3: Esperienza in ambito di ricerca: 10 punti
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- requisito 4: Capacita di utilizzo di software di scrittura ed elaborazione dati: fino ad un massimo di
35 punti

- requisito 5: Conoscenza della lingua inglese: fino ad un massimo di 20 punti

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula e di eventuali altri titoli con il
seguente risultato:

Candidato 1 Dott.ssa Simona Caramia

La candidata ha conseguito il titolo di Laurea Magistrale con il massimo dei voti e i contenuti del
percorso di studi sono coerenti con gli argomenti del progetto di ricerca a cui deve contribuire. Inoltre,
la candidata ¢ iscritta ad un percorso di dottorato in ambito economico aziendale. La Dott.ssa Caramia
dichiara una buona conoscenza del pacchetto Office e dei software di elaborazione dati, in particolare
del software Stata. Infine, la candidata dichiara una eccellente conoscenza della lingua inglese.

Totale punti Dott.ssa Simona Caramia: punti 75.

La Commissione, in base ai punteggi raggiunti dai candidati nella valutazione titoli, stila la seguente
graduatoria degli idonei:

1. Dott.ssa Simona Caramia

Alle ore 09.00 null’altro essendovi da trattare la riunione € tolta.

Il presente verbale ¢ redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

// i =
Prof. Riccardo Mussari i o) presidente
Prof. Federico Barnabé ; e (-~ C-’-?/ M\ membro
Prof. Pasquale Ruggiero ?—xp ﬁ 92,., segretario
y am—

Il Direttore Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici
Responsabile del procedimento: Paolo Favilli
Tel. 0577235711
Piazza S. Francesco, 7 — 53100 Siena (Italia)



